Introducdo a Educacgéo Previdenciaria.

A educacdo previdencidria é fundamental para construir uma
sociedade mais informada e consciente sobre a importancia do planejamento da
aposentadoria e da seguranca financeira. Esse conceito visa esclarecer as pessoas sobre
diversos aspectos da Previdéncia Social, incluindo pensdes, emissdo de Certiddo de
Tempo de Contribuicéo, isengdo de Imposto de Renda, obrigatoriedade de contribuigéo
e demais beneficios oferecidos pelo sistema.

Ao adquirir esses conhecimentos, os individuos conseguem reduzir
a vulnerabilidade financeira e contribuem ativamente para um sistema previdenciario
mais sustentavel. Nesse contexto, o ISSBLU (Instituto de Seguridade Social dos
Servidores Publicos de Blumenau) tem como objetivo promover acdes de educagdo
previdenciaria para ampliar o conhecimento dos servidores e oferecer uma compreensao
mais clara sobre o funcionamento e as praticas do Instituto, fortalecendo, assim, a
transparéncia e a eficiéncia de suas operacdes.

A necessidade dessas acbes de educacdo previdenciaria €
justificada pela caréncia de uma cultura de planejamento de longo prazo, pela
complexidade dos termos e legislacBes que regem os regimes proprios de previdéncia
social (RPPS) e pela alta responsabilidade atribuida aos gestores desses regimes.
Capacitar os servidores por meio da educacgdo previdenciaria reforca a transparéncia e o
cumprimento das bases legais, assegurando a correta manutencdo e concessao de
beneficios e uma gestao de recursos alinhada as exigéncias legais.

Além de um programa de educagdo previdenciaria on-line com a
parceria da Administracdo publica, atualmente, o Instituto disponibiliza atendimento
semanal por telefone para auxiliar os servidores com duvidas individuais. Além disso,
oferece agendamento para atendimento presencial, onde é possivel realizar simulacdes
personalizadas, permitindo que o servidor conheca sua situacdo real em relacdo a
aposentadoria.



Programa de Educacao Previdenciaria Online

Objetivo: Oferecer um entendimento abrangente sobre o sistema previdenciario
brasileiro, suas regras e direitos.

Moédulo 1: Introducéo ao Sistema Previdenciario

e O que é Previdéncia Social?
o Conceito e importancia
o Historia e evolugédo do sistema
o Osregimes de Previdéncia.
o Fontes de Custeio da Previdéncia
o ContribuicOes dos servidores ativos e inativos
o Contribuicao Patronal.

Modulo 2: Conceitos Fundamentais

« Paridade e Integralidade

o Definicdo de paridade (equilibrio entre servidores)

o Integralidade (receber valor total da dltima remuneracéo)
o Regra Permanente

o O que sdo regras permanentes e sua importancia
o Direito Adquirido

o Conceito e exemplos

o Como identificar se um direito € adquirido

Mdédulo 3: Documentacao e Certificacéo

e Documentos para Instrugdo do Processo
o Certidao de Tempo de Contribuicéo

o Como solicitar e sua importancia

o Compensacéo

Moédulo 4: Regras de Aposentadoria

o Aposentadoria antes da Reforma
o Requisitos e processos
o Casos especiais
o Aposentadoria ap6s a Reforma
o Novas regras e transicao
o Como calcular o tempo de contribuicdo e o valor do beneficio

Moédulo 5: Pensdo por Morte

e O que é Pensdo por Morte?
o Conceito e quem tém direito

» Beneficiarios da Penséo por Morte
o Classes de beneficiarios (conjuge, filhos, dependentes)
o Prioridade e divisdo entre os beneficiarios



Modulo 6: Unido Estavel e Comprovacao

o Comprovacao de Unido Estavel

o Documentacgdo necessaria

o Direitos do parceiro em caso de pensdo por morte
o Impacto da Unido Estavel na Previdéncia

o Diferencas em relagdo ao casamento formal

Modulo 7: Estudos de Caso e Simulages

o Casos Praticos

o Analise de situacOes reais

o Simulacao de calculos de aposentadoria e pensédo
e Discussdo em Grupo

o Compartilhamento de experiéncias e davidas

Mdédulo 8: Encerramento e Certificacdo
e Resumo dos Contetdos
o Teste de Conhecimento
o Avaliacdo final para certificacdo

o Emisséo de Certificado
o Entrega de certificados de participacdo

Metodologia

e Aulas Online: Transmissdes ao vivo e gravadas
o Consultas: Sessdes de perguntas e respostas

Publico-Alvo

« Servidores Publicos ocupantes de cargos efetivos.



