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INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR DE BLUMENAU

ATA DA 2672 REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO ISSBLU

Aos 25 dias do més de agosto, ano de dois mil e vinte e cinco (25/08/2025), segunda-feira
as 14h07min, o Conselho de Administragdo do ISSBLU reuniu-se na sede do Instituto, na
Avenida Martin Luther, n°® 111, 8° andar, centro, em Blumenau (SC). Estiveram presentes
os seguintes membros do CONSAD: Maria Augusta Caldeira, Jean Carlos Detofol,
Romualdo Paulo Machinhacki, Nazareno Loffi Schmoeller, Mario Henrique Kato, Sabrina
Da Silva Antunes, Sérgio Luiz Pereira, Sérgio Maurici Bernardo e a suplente Erica Lidia
Schmitt. Registrou-se as auséncias justificadas das Conselheiras Roseli de Andrade e Paula
Helena Silveira Mees. A reunido aberta pelo Presidente do CONSAD, conselheiro
Romualdo Paulo Marchinhacki , que verificou o quérum necessario para deliberagéo,
saudou e agradeceu a presenga de todos. Em seguida foi apresentada a Ata 266* da reunifio
anterior, que apos lida foi devidamente aprovada, sem alteragdes, sendo encaminhada para
assinatura pelos membros presentes. Foi recebido o parecer prévio emitido pelo conselho
fiscal referente as contas do més de maio de 2025, contudo, sua apreciagédo foi postergada
para a proxima sessfio deliberativa. Ressaltou-se a necessidade de digitalizagio e
disponibilizagdo dos pareceres aos Conselheiros previamente as reunides do Conselho,
visando & adequada verificagdo e deliberagdo. Dando seguimento, foi colocado em
discussdo a redagZo final do novo Regimento Interno com as alteragbes previamente
sugeridas, sendo o mesmo aprovado com 7 votos a favor e uma absten¢éo da Conselheira
Suplente Erica Lidia Schmitt. Com a aprovagdo o Regimento Interno passa a vigorar a
partir da presente data. Destacou-se que o referido Regimento constitui instrumento de
normatizagdo interna, passivel de modificacdes conforme as necessidades institucionais,
ndo possuindo aplicagdo externa. Foi esclarecido que a auséncia de mencdo a gestdo
conjunta do Instituto entre os Conselhos e a Diretoria no texto do Regimento, nfogera
nenhum prejuizo pois o tema j& se encontra contemplado na legislagcgo vigente. Foi trazida
a discuss3o as demandas dos servidores quanto & morosidade nas respostas aos pedidos de
aposentadoria, tendo o Conselho manifestado interesse em buscar solugdes que promovam
maior celeridade ao processo. Discutiu-se a possibilidade de contratacdo de pessoal ou
implementag8o de sistemas informatizados, ressaltando-se a importancia da verificagio
completa da documentagdo apresentada pelos solicitantes. O sistema de simulagdo de
aposentadoria foi citado como ferramenta potencialmente util, sendo apontada a
necessidade de aprimoramento de suas funcionalidades e maior divulgagdo entre os
servidores. Em seguida os Conselheiros discutiram o curso preparatdrio para certificagéo,
tendo os participantes do mesmo relatado elevado volume de contetido e grau de
dificuldade da prova. Compartilharam-se orientacdes e técnicas para melhor desempenho,
tais como revisdo do material, interpretacfio criteriosa dos enunciados e manutencdo da
tranquilidade durante a avaliagdo. Aspectos logisticos da prova, incluindo horarios,
materiais permitides e suporte técnico, também foram abordados. Foi solicitado informe
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acerca do cumprimento das obrigagdes financeiras urgentes e da situacdo econdmica do
instituto. Discutiu-se a possibilidade de parcelamento de dividas previdenciarias e os
impactos da aprovago da Emenda Constitucional que possibilita o parcelamento de dividas
em até 300 (trezentos) meses, estando tal possibilidade condicionada a aprovagéo da PEC
pelo Congresso Nacional. O tema foi amplamente debatido, com manifestagdes divergentes
quanto & submiss@io do tema ao Conselho e a necessidade de estudo aprofundado sobre os
impactos da medida. Questionou-se a atuag@o do comité de investimentos e a importancia
de assegurar representacdo qualificada no mesmo. Por fim, tratou-se da possivel mudanca
de sede do Instituto, sendo dito que o Conselho néo recebeu nenhuma comunicagéo formal
da Diretoria sobre essa mudanga e assim que receber o assunto serd pautado. Inobstante tal
fato, foram discutidos os custos envolvidos na aquisi¢do ou locagdo de novo espago, bem
como as necessidades institucionais. Reiterou-se a relevancia de instalagdes que atendam de
forma eficaz aos segurados e servidores, observando-se questdes de acessibilidade e as
necessidade dos servidores. Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a
participacéo de todos e declarou encerrada a reunido, as 14 47 da qual;cg Sabrma da Silva
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